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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE | DARFO

VIA GHISLANDI, 24 - 25047 DARFO BOARIO TERME (BS)

Cod. Meccanografico BSIC858001- Cod. Fiscale 90015430177~ Tel. 0364 531315- 0364 531153
Pec: bsic858001@pec.istruzione.it E-mail: bsic858001@istruzione.it Sito web: www.icdarfol.edu.it

All’albo
Al sito Web
Agli atti del progetto

BANDO DI RECLUTAMENTO TUTOR ED ESPERTO/I INTERNO/ESTERNO

Oggetto: Avviso Pubblico di selezione Personale interno/esterno per il reclutamento di TUTOR ed ESPERTI per la
realizzazione del Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 -
Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1” Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle
studentesse e degli studenti e per la socialita e l’accoglienza”

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING E...SPERIMENTARE -
Modulo “SCEGLI UNA PAROLA”

Codice CUP: 184C22000840001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.

VISTO il D.I 129/2019, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO Il Programma Operativo Nazionale Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento”
2014-2020. Asse | — Istruzione —Fondo di Rotazione - Fondo Sociale Europeo (FSE) e relativo Programma
Operativo Complementare (POC) per la Scuola. Obiettivi specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2
e10.3.1.

VISTO I’avviso pubblico prot. n. 33956 del 18 maggio 2022 per la realizzazione di percorsi educativi volti
al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e 1’accoglienza.
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento”
2014-2020 finanziato con il FSE E FDR Asse | — Istruzione— Obiettivi specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni
10.1.1,10.2.2 ¢ 10.3.1.
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VISTA la delibera del Collegio docenti n. 6 del 30/06/2022 e del Consiglio di Istituto n. 16 del 30/05/2022 di
adesione al progetto PON in oggetto;

VISTO I’inoltro del Progetto candidatura n. 1078803, protocollato con n. 33956 del 18/05/2022 dall’ADG;
VISTO il decreto di autorizzazione delle graduatorie pt. N. AOOGABMI-27 del 21/06/2022

VISTA la nota prot. MIUR prot. n. AOOGABMI-53714 del 21 giugno 2022 con la quale la competente
Direzione Generale ha comunicato che € stato autorizzato il progetto proposto da questa Istituzione
Scolastica costituito dalle due sottoazioni: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING E...
SPERIMENTARE per un importo pari a Euro 69.902,00;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014-2020;

VISTO il decreto del dirigente scolastico prot. n. 5711 del 02/07/2022 di assunzione del progetto nel
Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2022;

VISTE le note MIUR prot. n. 34815 del 02/08/2017 e n. 35926 del 21/09/2017 sui criteri di conferimento
degli incarichi;

CONSTATATO che il precedente Avviso Pubblico pt.0007895 del 11/11/2022 é andato deserto per quanto
riguarda le figure di tutor ed esperto del modulo “Scegli una parola”;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali
indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno

EMANA
il presente Avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli di:

a) Tutor
b) Esperto

Rivolto, in ordine di priorita rispettivamente:

Al personale interno dell’Istituto

Al personale esterno dipendente da altra Istituzione Scolastica
Al personale dipendente da altra Pubblica Amministrazione
Al personale estraneo all’amministrazione

HowbdbpE

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione gli esperti, in forma individuale o tramite
associazioni o cooperative, mediante la dichiarazione dei titoli attinenti 1’attivita cui ¢ destinato il contratto e
allegando il proprio curriculum vitae in formato europeo; nel caso in cui alla selezione partecipi una
associazione o0 una cooperativa la stessa dovra indicare da subito il nome del singolo e unico partecipante,
la dichiarazione dei titoli posseduti dallo stesso ed il relativo curriculum vitae in formato europeo.

Art. 1 — Interventi previsti
Le attivita previste riguarderanno il modulo formativo indicato nella seguente tabella:

Titolo Modulo Figure Durata n. allievi
richieste

1 SCEGLI UNA PAROLA n.1Tutor, 30 ore 20
Esperto/i
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Le attivita e i compiti della figura sono definiti dalle “Disposizioni e istruzioni per ’attuazione delle iniziative
cofinanziate con il Programma Operativo Nazionale 2014-2020- versione ottobre 2020 e dalle indicazioni
specifiche relative all’ Avviso 33956 del 18/05/2022 dei progetti autorizzati, di cui gli aspiranti sono tenuti a
prendere visione, reperibili sul sito del Ministero dell’Istruzione. In particolare il Tutor facilita i processi di
apprendimento degli allievi e collabora con gli esperti nella conduzione delle attivita formative; e
indispensabile che entrambe le figure siano in possesso di titoli e di specifica competenza relativa ai contenuti
del modulo.

Art. 2 — Figure professionali richieste
Il presente avviso € destinato alla selezione delle seguenti figure professionali:
Il TUTOR con i seguenti compiti:

- predisporre in collaborazione con I’esperto la pianificazione esecutiva delle attivita formative da realizzare
(moduli formativi);

- curare la completa iscrizione dei destinatari in GPU, dove specifica le date del calendario delle lezioni,
scaricare il foglio firme ufficiale giornaliero e provvedere alla raccolta di tutte le firme dei partecipanti,
compresa la propria e quella dell’esperto;

- accertarsi dell’avvenuta compilazione dell’anagrafica dei corsisti e degli strumenti di monitoraggio e di
awvio in caso di modulo rivolto agli adulti (ad es. personale docente), compilare direttamente I’anagrafica
dei corsisti, acquisendo le informazioni necessarie unitamente alla liberatoria per il trattamento dei dati,
nonché gli strumenti di monitoraggio e di avvio in caso di modulo rivolto agli allievi;

- curare in tempo reale il registro delle presenze in GPU, monitorando la riduzione dei partecipanti
soprattutto in relazione al numero previsto;

- curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

- mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curricolare anche utilizzando gli strumenti di monitoraggio previsti in GPU;

- svolgere compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiti di
collegamento generale con la didattica istituzionale;

- partecipare con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi. La
partecipazione alle riunioni relative al modulo di sua competenza é parte integrante del suo incarico.

L’ESPERTO con i seguenti compiti:

- Redigere a livello esecutivo un puntuale percorso formativo coerente con il progetto, relativamente alle tematiche

previste dal modulo, in sinergia con i Consigli di Classe, raccordandolo con il curricolo scolastico;
- Partecipare agli incontri per I’organizzazione dei progetti formativi;
- Predisporre le lezioni e produrre il materiale didattico necessario al positivo svolgimento del modulo;

- Interagire con il Tutor per il monitoraggio e la valutazione dell’impatto e dei risultati delle attivita;

- Collaborare con gli altri esperti e con i tutor coinvolti nel percorso e partecipare alle riunioni di carattere

organizzativo;
- Promuovere i processi di partecipazione, operativita, collaborazione;
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- Inserire i dati di propria competenza relativi all’attivita svolta nel Piano nel Sistema Informativo della piattaforma
“Gestione Progetti PON”, “Gestione degli interventi”;

- Curare la tenuta dei registri per le parti di propria competenza;
- Consegnare al termine del modulo 1’eventuale materiale elaborato;

- Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale.

Art. 3 - Periodo e sede di svolgimento delle attivita

Le attivita, si svolgeranno nel corso dell’anno scolastico 2022_23 e comungue entro il 31 agosto 2023 presso

le sedi dell’Istituto.

Alla fine dei percorsi, coinvolgendo gli alunni partecipanti, € prevista una performance per documentare alle

famiglie il percorso svolto di ampliamento dell’offerta formativa e la sua valenza educativa.

Art. 4 - Criteri di valutazione delle candidature

La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico. La valutazione verra
effettuata tenendo conto unicamente di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel modello di
autovalutazione (All. A)

Saranno valutati esclusivamente i tutoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di
scadenza del presente Avviso e ’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per ’intera durata dei Moduli.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione del
bando, si procedera alla surroga.

Gli aspiranti dipendenti da altra amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e la stipula del contratto sara
subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

In caso di parita si adottera il criterio:
- Candidato piu giovane

- Sorteggio.

I curricula pervenuti saranno comparati secondo la tabella di valutazione di seguito riportata:

Tabella criteri e valutazione titoli per la comparazione dei curricula

TUTOR
A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza lode
Punti 5 per altro voto
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Dottorato di Ricerca

Punti 5

Corso di perfezionamento post laurea

Punti 2 per ogni corso fino ad un massimo di 4

Iscrizione ad Albi Professionali

Punti 1

Diploma di Istituto Scolastico Superiore

Punti 10 per il massimo del punteggioprevisto al
rilascio del diploma Punti 5 per altro voto

Master di specializzazione in coerenza con I’incarico
da ricoprire e/o specializzazione in sostegno

Punti 3 per ogni Master
(Max 6)

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di titolarita in
coerenzacon I’incarico da ricoprire

Punti 2 per ogni abilitazione
(Max 4)

Certificazione competenze informatiche (ECDL, ecc.)

Punti 2 per ogni certificazione

(Max 6)

Certificazioni di competenze linguistiche riconosciute
dal MIUR in coerenza con I’incarico da ricoprire: Punti 1

Livello Al Punti 2

Livello A2 ;

Livello B1 Eﬂg:: g

Livello B2-C1-C2 (Max®)

Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza

riconosciute dalMIUR non rientranti nel punto (Max 4)

precedente

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o

Punti 2 per ogni esperienza

aggiornamento in coerenza con I’incarico da (Max 4)
ricoprire
Totale Parziale /60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE Punti

(PUNTEGGIO MAX 60
PUNTI)

Aver ricoperto incarichi all’interno
dell’Organizzazione Scolastica e/o aver partecipato
a progetti europei, scambi all’estero negli ultimi 5

Punti 3 per ogni incarico (Max 18)

Per docenti

Punti 5 per ogni anno scolastico (max 20)

Esperienza pregressa in progetti PON in qualita di
Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva

Punti 3 per ogni incarico (Max 12)

Esperienza di coordinamento nell’ambito
scolastico (Tutor di classe, Presidente esami di
Stato, componente Staff, Coordinatore
Dipartimento)

Punti 2 per ogni incarico diverso (Max 10)

Totale Parziale /60
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| Totale punteggio

Nota: le dichiarazioni devono essere adeguatamente documentate o autocertificate.

| candidati ESPERTI dovranno esprimere nel mod. A il n. di ore che intendono dedicare al modulo scelto

Art. 5 — Presentazione istanze — procedure di selezione

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (all. A — istanza di
partecipazione; all. B — dichiarazione di insussistenza di incompatibilita) allegati a questo avviso e reperibili sul
sito web dell’Istituto all’indirizzo www.icdarfol.edu.it firmata in calce e con allegati il curriculum vitae in formato
europeo ¢ la fotocopia di un documento di riconoscimento, pena 1’esclusione, deve essere pervenire brevi manu,
presso gli uffici di segreteria (Protocollo) o per posta elettronica, entro e non oltre le ore 12.00 del 03/02/2023
indirizzate al Dirigente Scolastico.
Sulla busta dovra essere apposta la dicitura “Avviso interno TUTOR (0 ESPERTI INTERNO o ESPERTI
ESTERNO) PON FSE Progetto 10.2.2A-FDRPOC-L02022-14 seguito dal nome del Modulo “SCEGLI
UNA PAROLA”.
Gli esiti della selezione saranno pubblicati sul sito web della Scuola www.icdarfol.edu.it , nell’apposita
sezione “Albo on line — Albo Pretorio”.
Le domande dovranno contenere:
- Dati anagrafici
- L’indicazione dei recapiti telefonici, di una casella e-mail personale valida e funzionante per il recapito
delle credenziali per ’accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio
- Ladescrizione del titolo di studio
- Ladescrizione dei titoli posseduti
- Curriculum vitae in formato europeo
- Dichiarazione di veridicita delle dichiarazioni rese
- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita (all. B)
procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il modulo richiesto.

si

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre
reclamo entro gg. 15 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera definitiva.
In ogni caso gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum purché lo stesso risulti

corrispondentealle esigenze progettuali. | Tutor prescelti dovranno adeguatamente documentare quanto
dichiarato.

Art. 6 - Durata e compensi

L’incarico avra inizio dalla data della nomina e fino a chiusura del Progetto prevista per il 31/08/2023.

Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:

Figura Professionale Ore totali Compenso orario lordo omnicomprensivo
per modulo

TUTOR 30 €30,00

ESPERTO/I 30 €70,00

L’/Gli esperto/i dovra/nno presentare un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalita, i
tempi e gli strumenti che garantiscano 1’effettiva realizzazione del percorso formativo.
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Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del
progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra.

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.

Il compenso complessivo sara corrisposto solo dopo I’effettiva erogazione dei fondi comunitari. Non saranno
prese in considerazione eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei pagamenti
indipendenti dalla volonta di questalstituzione Scolastica.

Sul compenso spettante saranno applicati i contributi prev.li ed ass.li e le ritenute fiscali nella misura prevista
dalle vigenti disposizioni di legge.

Art. 7 - Responsabile del Procedimento

Il responsabile unico del procedimento € il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Cristiana Ducoli Appolonia.

Art. 8 - Pubblicizzazione

Al presente bando ¢ data diffusione mediante pubblicazione dell’albo Il presente bando € pubblicatosul sito
web nell’apposita sezione di “Pubblicita Legale — Albo on-line” e nell’apposita sezione PON.

Art. 9 - Informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE N. 679/16. Tutela della Privacy

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del DLGS 196/2003 i dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento
per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque,
nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto. All’interessato competono i diritti di cui all’art. 14 e 15
del Regolamento UE n. 679/16.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Cristiana Ducoli Appolonia
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