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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE | DARFO

VIA GHISLANDI, 24 - 25047 DARFO BOARIO TERME (BS)

Cod. Meccanografico BSIC858001- Cod. Fiscale 90015430177- Tel. 0364 531315- 0364 531153 Pec:
bsic858001@pec.istruzione.it E-mail: bsic858001@istruzione.it Sito web: www.icdarfol.edu.it

All’albo
Al sito Web
Agli atti del progetto

Oggetto: VERBALE CONCLUSIVO DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE PER LA NOMINA DEI TUTOR
INTERNI E DEGLI ESPERTI INTERNI ED ESTERNI relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la
scuola, competenze e ambienti perl’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione — Obiettivi
Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 -Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA
Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKINGE... SPERIMENTARE —
CUP: 184C22000840001 Moduli: A, B, C START - GIOCHIAMO AL FLASHLAB - ESTATE CON NOI_CITY
CAMP - E QUINDI USCIMMO A RIVEDER LE STELLE - ONE, TWO, THREE START — A SCUOLA DI
ROBOTICA - GREEN SCHOOL - PICCOLI IMPRENDITORI CRESCONO - FA-RE MUSICA

Alle ore 10:00 del giorno mercoledi 7 dicembre 2022 presso 1’Ufficio di Segreteria Scolastica dell’Istituto Comprensivo Darfo 1
sono riuniti i signori:

v Sig.ra Albertinelli Salvina — A.A. — Presidente di commissione
v Prof.ssa Lara Mazzola — Docente
v Sig. Di Maio Giovanni — A.A. - Segretario di commissione

quali membri della Commissione Tecnica preposta alla individuazione dei tutor interni mediante valutazione sulla base dei
criteri specificati nell’avviso esplorativo, nominata dal Dirigente Scolastico, prof.ssa Ducoli Appolonia Cristiana.

Presidente della commissione & 1’assistente amministrativo Salvina Albertinelli

Hanno aderito nei termini indicati dall’avviso pubblico interno, prot.n. 0007895/V1.2 del 11/11/2022 i seguenti tutor interni e esperti
interni ed esterni:

-prot. 0008239/V1.2 del 26/11/2022 _ GAROFANELLO FRANCESCA per:

SELEZIONE TUTOR INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: A, B, C START CUP: 184C22000840001

-prot. 0008240/V1.2 del 26/11/2022 _ TOGNOLA FRANCESCA per:
SELEZIONE TUTOR INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE

Firmato digitalmente da DUCOLI APPOLONIA CRISTIANA
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COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE

L’ACCOGLIENZA
Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING
E...SPERIMENTARE — Modulo: GIOCHIAMO AL FLASHLAB CUP: 184C22000840001

-prot. 0008241/V1.2 del 26/11/2022 _ PATERINI MINA per:

SELEZIONE TUTOR INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: ESTATE CON NOI_CITY CAMP CUP: 184C22000840001

-prot. 0008242/V1.2 del 26/11/2022 _ BAFFELLI LAURA per:

SELEZIONE TUTOR INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: E QUINDI USCIMMO A RIVEDER LE STELLE CUP: 184C22000840001

-prot. 0008243/V1.2 del 26/11/2022 _ GAROFANELLO FRANCESCA per:

SELEZIONE TUTOR INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: ONE, TWO, THREE START CUP: 184C22000840001

-prot. 0008244/V1.2 del 26/11/2022 _ BALDI ANTONIETTA per:

SELEZIONE TUTOR INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: A SCUOLA DI ROBOTICA CUP: 184C22000840001

-prot. 0008245/V1.2 del 26/11/2022 _ STAFFONI ELENA per:

SELEZIONE TUTOR INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: GREEN SCHOOL CUP: 184C22000840001

Firmato digitalmente da DUCOLI APPOLONIA CRISTIANA
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-prot. 0008246/V1.2 del 26/11/2022 _ FRANZONI GIULIA per:

SELEZIONE TUTOR INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0O-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: PICCOLI IMPRENDITORI CRESCONO CUP: 184C22000840001

-prot. 0008247/V1.2 del 26/11/2022 _ MAFFOLINI ANDREA per:

SELEZIONE TUTOR INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: FA-RE MUSICA CUP: 184C22000840001

-prot. 0008250/V1.2 del 26/11/2022 _ TOGNOLA FRANCESCA per:

SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: GIOCHIAMO AL FLASHLAB CUP: 184C22000840001

-prot. 0008250/V1.2 del 26/11/2022 _ BARBETTI GIUSEPPE per:

SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: GIOCHIAMO AL FLASHLAB CUP: 184C22000840001

-prot. 0008250/V1.2 del 26/11/2022 _ LOCATELLI NICOLA per:

SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: GIOCHIAMO AL FLASHLAB CUP: 184C22000840001

-prot. 0008250/V1.2 del 26/11/2022 _ MONDINELLI PAOLA per:
SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1

Firmato digitalmente da DUCOLI APPOLONIA CRISTIANA 3
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REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA
Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING
E...SPERIMENTARE — Modulo: GIOCHIAMO AL FLASHLAB CUP: 184C22000840001

-prot. 0008250/V1.2 del 26/11/2022 - RUGGIERO MADDALENA per:

SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0O-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: GIOCHIAMO AL FLASHLAB CUP: 184C22000840001

-prot. 0008252/V1.2 del 26/11/2022 _ LOCATELLI NICOLA per:

SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: E QUINDI USCIMMO A RIVEDER LE STELLE CUP: 184C22000840001

-prot. 0008252/V1.2 del 26/11/2022 _ STAFFONI ELENA per:
SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: E QUINDI USCIMMO A RIVEDER LE STELLE CUP: 184C22000840001

-prot. 0008252/V/1.2 del 26/11/2022 _ VERALDI MARIA MADDALENA per:
SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: E QUINDI USCIMMO A RIVEDER LE STELLE CUP: 184C22000840001

-prot. 0008252/V1.2 del 26/11/2022 _ MAFFOLINI ANDREA per:
SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE

Firmato digitalmente da DUCOLI APPOLONIA CRISTIANA
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L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING
E...SPERIMENTARE — Modulo: E QUINDI USCIMMO A RIVEDER LE STELLE CUP: 184C22000840001

-prot. 0008252/V1.2 del 26/11/2022 _ FORESTI LAURA per:

SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1

REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE

COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0O-2022-14 MAKING, SPEAKING
E...SPERIMENTARE — Modulo: E QUINDI USCIMMO A RIVEDER LE STELLE CUP: 184C22000840001

-prot. 0008252/V1.2 del 26/11/2022 _ BAFFELLI LAURA per:

SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1

REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE

COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING
E...SPERIMENTARE — Modulo: E QUINDI USCIMMO A RIVEDER LE STELLE CUP: 184C22000840001

-prot. 0008255/V1.2 del 26/11/2022 _ LOCATELLI NICOLA per:

SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1

REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE

COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING
E...SPERIMENTARE — Modulo: GREEN SCHOOL CUP: 184C22000840001

-prot. 0008255/V1.2 del 26/11/2022 _ STAFFONI ELENA per:

SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1

REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE

COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING
E...SPERIMENTARE — Modulo: GREEN SCHOOL CUP: 184C22000840001

-prot. 0008255/V1.2 del 26/11/2022 _ BARBETTI GIUSEPPE per:

SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1

REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE

COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

Firmato digitalmente da DUCOLI APPOLONIA CRISTIANA



BSIC858001 - ASFC1CE - REGISTRO PROTOCOLLO - 0008487 - 07/12/2022 - V1.6 - U

/» & 1 n UNIONE EUROPEA
=

Por la scuol
R LA SCUOLA L 2 - ) w{ ; o Mincdore dedd Tbruiome
2014 - 2020

Programma Operativo Complementare

E...SPERIMENTARE — Modulo: GREEN SCHOOL CUP: 184C22000840001

-prot. 0008255/V1.2 del 26/11/2022 _ BAFFELLI LAURA per:
SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: GREEN SCHOOL CUP: 184C22000840001

-prot. 0008255/V1.2 del 26/11/2022 _ TRONCATTI CATERINA per:
SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: GREEN SCHOOL CUP: 184C22000840001

-prot. 0008255/V1.2 del 26/11/2022 _ FORESTI LAURA per:
SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: GREEN SCHOOL CUP: 184C22000840001

-prot. 0008256/V1.2 del 26/11/2022 _ CHIMINELLI SABINA per:
SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: PICCOLI IMPRENDITORI CRESCONO CUP: 184C22000840001

-prot. 0008256/V1.2 del 26/11/2022 _ BALDI ANTONIETTA per:
SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE

COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA
Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: PICCOLI IMPRENDITORI CRESCONO CUP: 184C22000840001

Firmato digitalmente da DUCOLI APPOLONIA CRISTIANA
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-prot. 0008256/V1.2 del 26/11/2022 _ BERTOLA MATILDE per:
SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: PICCOLI IMPRENDITORI CRESCONO CUP: 184C22000840001

-prot. 0008256/V1.2 del 26/11/2022 _ GAROFANELLO FRANCESCA per:
SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: PICCOLI IMPRENDITORI CRESCONO CUP: 184C22000840001

-prot. 0008256/V1.2 del 26/11/2022 _ QUETTI ELISABETTA per:
SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: PICCOLI IMPRENDITORI CRESCONO CUP: 184C22000840001

-prot. 0008256/V1.2 del 26/11/2022 _ BARBETTI GIUSEPPE per:
SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: PICCOLI IMPRENDITORI CRESCONO CUP: 184C22000840001

-prot. 0008256/V1.2 del 26/11/2022 _ FRANZONI GIULIA per:
SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: PICCOLI IMPRENDITORI CRESCONO CUP: 184C22000840001

-prot. 0008257/V1.2 del 26/11/2022 _ AVANZINI LORENA per:
SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,

Firmato digitalmente da DUCOLI APPOLONIA CRISTIANA /
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competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: FA-RE MUSICA CUP: 184C22000840001

-prot. 0008257/V1.2 del 26/11/2022 _ VERALDI MARIA MADDALENA per:
SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: FA-RE MUSICA CUP: 184C22000840001

-prot. 0008257/V1.2 del 26/11/2022 _BELLO NICOLA per:
SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: FA-RE MUSICA CUP: 184C22000840001

-prot. 0008257/V1.2 del 26/11/2022 _ DE GIOVANNI ANNA MARIA per:
SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: FA-RE MUSICA CUP: 184C22000840001

-prot. 0008257/V1.2 del 26/11/2022 _ GIOVANELLI ERIKA per:
SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: FA-RE MUSICA CUP: 184C22000840001

-prot. 0008257/V1.2 del 26/11/2022 _ TABONI OSCAR per:
SELEZIONE ESPERTO INTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1

Firmato digitalmente da DUCOLI APPOLONIA CRISTIANA 8
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REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: FA-RE MUSICA CUP: 184C22000840001

-prot. 0008248/V1.2 del 26/11/2022 _NONELLI PAOLA per:
SELEZIONE ESPERTO ESTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: A, B, C START CUP: 184C22000840001

-prot. 0008251/V1.2 del 26/11/2022 _ ROLLA VALERIA (ASS. BELL BEYOND) per:
SELEZIONE ESPERTO ESTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: ESTATE CON NOI CITY CAMP CUP: 184C22000840001

-prot. 0008253/V1.2 del 26/11/2022 _NONELLI PAOLA per:
SELEZIONE ESPERTO ESTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: ONE, TWO, THREE START CUP: 184C22000840001

-prot. 0008254/V1.2 del 26/11/2022 _ CERIONI SILVIA (DREAM PUZZLE) per:
SELEZIONE ESPERTO ESTERNO relativo al Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —
ObiettiviSpecifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITAE
L’ACCOGLIENZA

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-14 MAKING, SPEAKING

E...SPERIMENTARE — Modulo: A SCUOLA DI ROBOTICA CUP: 184C22000840001

Si procede alla lettura delle candidature pervenute e si verifica che la documentazione amministrativa richiesta risponda a
quanto indicato nell’avviso pubblico interno.
Verificata la Regolarita della sotto indicata documentazione si procede all’assegnazione dei punteggi:

Firmato digitalmente da DUCOLI APPOLONIA CRISTIANA
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TUTOR INTERNO MODULO A, B, C START

Candidato: GAROFANELLO FRANCESCA

A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 5
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire e/o specializzazione in (Max 6)
sostegno
Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4) 2
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
T Puni 4 31
: Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B1
Livello B2-C1-C2 (Max®6)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4)
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale0/60 2160 2160
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
10
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Aver ricoperto incarichi all’interno
dell’Organizzazione Scolastica e/o

averpartecipato a progetti europei,
scambi all'estero negli ultimi 5 anni

Punti 3 per ogni
incarico (Max 18)

Per docenti (interni o esterni
all’Istituto): Componente
dellaCommissione PON

Punti 5 punti per ogni
anno scolastico
(Max 20)

Esperienza pregressa in progetti PON in

Punti 3 per ogni

BSIC858001 - ASFC1CE - REGISTRO PROTOCOLLO - 0008487 - 07/12/2022 - V1.6 - U

qualita di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura incarico (Max 12) 3 3
aggiuntiva o altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente 2 2
Staff,Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 5/60 5/60
Parziale
Totale 12/120 12/120
Punteggio
TUTOR INTERNO MODULO GIOCHIAMO AL FLASHLAB
Candidato: TOGNOLA FRANCESCA
A -TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 5 5
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4 2 2
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
1 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 5 5
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire e/o specializzazione in (Max 6)
sostegno

Firmato digitalmente da DUCOLI APPOLONIA CRISTIANA 1
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Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di
titolarita in coerenza con I’incarico da
ricoprire.

Punti 2 per ogni abilitazione

(Max 4)

Certificazione competenze informatiche

Punti 2 per ogni certificazione

(ECDL, ecc.) (Max 6)

Certificazioni di competenze linguistiche

riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)

da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello Az Punti 4 (B1)
Livello B1 Punti 6 (B2-C1-C2)

Livello B2-C1-C2

(Max6)

Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR non rientranti nel
punto precedente

Punti 2 per ogni esperienza

(Max 4)

Attestati di partecipazione a corsi di
formazione o aggiornamento in coerenza
con I’incarico da ricoprire

Punti 2 per ogni esperienza

(Max 4)

Totale Parziale /60 13/60 13/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
Awver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei,
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12) 9 9
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente
Staff,Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 9/60 9/60
Parziale
Totale 22/120 22/120
Punteggio

Firmato digitalmente da DUCOLI APPOLONIA CRISTIANA
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TUTOR INTERNO MODULO ESTATE CON NOI CITY CAMP

Candidato: PATERINI MINA

A -TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 10 10
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire /0 specializzazione in (Max 6) 3 3
sostegno
Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4)
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
el AL Punt 4 32 : :
: Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B1
Livello B2-C1-C2 (Max6)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4) 2 2
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4) 2 2
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 21/60 21/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
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Aver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei, 18 18
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico 5 5
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12) 3 3
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente
Staff, Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 26/60 26/60
Parziale
Totale 47/120 47/120
Punteggio

TUTOR INTERNO MODULO E QUINDI USCIMMO A RIVEDER LE STELLE

Candidato: BAFFELLI LAURA

A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 5 5
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4 4 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire e/o specializzazione in (Max 6)
sostegno
14
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Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di
titolarita in coerenza con I’incarico da
ricoprire.

Punti 2 per ogni abilitazione

(Max 4)

Certificazione competenze informatiche

Punti 2 per ogni certificazione

(ECDL, ecc.) (Max 6)

Certificazioni di competenze linguistiche

riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)

da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello Az Punti 4 (B1)
Livello B1 Punti 6 (B2-C1-C2)

Livello B2-C1-C2

(Max6)

Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR non rientranti nel
punto precedente

Punti 2 per ogni esperienza

(Max 4)

Attestati di partecipazione a corsi di
formazione o aggiornamento in coerenza
con I’incarico da ricoprire

Punti 2 per ogni esperienza

(Max 4)

Totale Parziale /60

9/60 9/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
Awver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei, 3 3
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12)
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente 2 2
Staff,Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 5/60 5/60
Parziale
Totale 14/120 14/120
Punteggio
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TUTOR INTERNO MODULO ONE, TWO, THREE START

Candidato: GAROFANELLO FRANCESCA

A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 5 5
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire e/o specializzazione in (Max 6)
sostegno
Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4) 2 2
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello Az Punti 4 (81)
: Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B1
Livello B2-C1-C2 (Max®6)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4)
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale0/60 2160 2160
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
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Aver ricoperto incarichi all’interno
dell’Organizzazione Scolastica e/o

averpartecipato a progetti europei,
scambi all'estero negli ultimi 5 anni

Punti 3 per ogni
incarico (Max 18)

Per docenti (interni o esterni
all’Istituto): Componente
dellaCommissione PON

Punti 5 punti per ogni
anno scolastico
(Max 20)

Esperienza pregressa in progetti PON in

Punti 3 per ogni

BSIC858001 - ASFC1CE - REGISTRO PROTOCOLLO - 0008487 - 07/12/2022 - V1.6 - U

qualita di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura incarico (Max 12) 3 3
aggiuntiva o altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente 2 2
Staff,Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 5/60 5/60
Parziale
Totale 12/120 12/120
Punteggio
TUTOR INTERNO MODULO A SCUOLA DI ROBOTICA
Candidato: BALDI ANTONIETTA
A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 10 10
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire e/o specializzazione in (Max 6)
sostegno
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Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di
titolarita in coerenza con I’incarico da
ricoprire.

Punti 2 per ogni abilitazione

(Max 4)

Certificazione competenze informatiche

Punti 2 per ogni certificazione

(ECDL, ecc.) (Max 6)

Certificazioni di competenze linguistiche

riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)

da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello Az Punti 4 (B1)
Livello B1 Punti 6 (B2-C1-C2)

Livello B2-C1-C2

(Max6)

Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR non rientranti nel
punto precedente

Punti 2 per ogni esperienza

(Max 4)

Attestati di partecipazione a corsi di

Punti 2 per ogni esperienza

formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4) 4 4
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 14/60 14/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione

Awver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei,
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12)
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente 2 2
Staff,Coordinatore Dipartimento) (Max 10)

Totale 2/60 2/60

Parziale

Totale 16/120 16/120

Punteggio
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TUTOR INTERNO MODULO GREEN SCHOOL

Candidato: STAFFONI ELENA

A -TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 5 5
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
1 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire /0 specializzazione in (Max 6)
sostegno
Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenzacon I’incarico da (Max 4)
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6) 2 2
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello Az Punti 4 (B1)
: Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B1
Livello B2-C1-C2 (Max6)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute da IMIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4) 4 4
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 12/60 12/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
19
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Aver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei, 15 15
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12)
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente
Staff, Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 15/60 15/60
Parziale
Totale 27/120 27/120
Punteggio
TUTOR INTERNO MODULO PICCOLI IMPRENDITORI CRESCONO
Candidato: FRANZONI GIULIA
A -TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4 2 2
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 5 5
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire e/o specializzazione in (Max 6)
sostegno

Firmato digitalmente da DUCOLI APPOLONIA CRISTIANA
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Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4) 2 2
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
T P 81 : :
Livello B1 Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B2-C1-C2 (Max6)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4)
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 12/60 12/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
Awver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei,
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12)
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente
Staff,Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 0/60 0/60
Parziale
Totale 12/120 12/120
Punteggio
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TUTOR INTERNO MODULO FA-RE MUSICA

Candidato: MAFFOLINI ANDREA

A -TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 10 10
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 10 10
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire /0 specializzazione in (Max 6)
sostegno
Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4) 2 2
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello Az Punti 4 (B1)
: Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B1
Livello B2-C1-C2 (Max6)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4) 2 2
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 24160 24/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
22
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Aver ricoperto incarichi all’interno
dell’Organizzazione Scolastica e/o

averpartecipato a progetti europei,
scambi all'estero negli ultimi 5 anni

Punti 3 per ogni
incarico (Max 18)

Per docenti (interni o esterni
all’Istituto): Componente
dellaCommissione PON

Punti 5 punti per ogni
anno scolastico
(Max 20)

Esperienza pregressa in progetti PON in qualita
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o
altrafigura

Punti 3 per ogni
incarico (Max 12)

Esperienza di coordinamento nell’ambito
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL,
Presidente Esami di Stato, Componente

Punti 2 per ogni
incarico diverso

Staff, Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 0/60 0/60
Parziale
Totale 24/120 24/120
Punteggio
ESPERTO INTERNO MODULO GIOCHIAMO AL FLASHLAB
Candidato: TOGNOLA FRANCESCA
A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 5 5
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4 2 2
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
1 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 5 5

del diploma Punti 5 per altro

voto

Master di specializzazione in coerenza con
I’incarico da ricoprire e/o specializzazione in
sostegno

Punti 3 per ogni Master

(Max 6)

Firmato digitalmente da DUCOLI APPOLONIA CRISTIANA
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Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di
titolarita in coerenza con I’incarico da
ricoprire.

Punti 2 per ogni abilitazione

(Max 4)

Certificazione competenze informatiche

Punti 2 per ogni certificazione

(ECDL, ecc.) (Max 6)

Certificazioni di competenze linguistiche

riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)

da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello Az Punti 4 (B1)
Livello B1 Punti 6 (B2-C1-C2)

Livello B2-C1-C2

(Max6)

Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR non rientranti nel
punto precedente

Punti 2 per ogni esperienza

(Max 4)

Attestati di partecipazione a corsi di
formazione o aggiornamento in coerenza
con I’incarico da ricoprire

Punti 2 per ogni esperienza

(Max 4)

Totale Parziale /60 13/60 13/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
Awver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei,
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12) 9 9
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente
Staff,Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 9/60 9/60
Parziale
Totale 22/120 22/120
Punteggio
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ESPERTO INTERNO MODULO GIOCHIAMO AL FLASHLAB

Candidato: BARBETTI GIUSEPPE

A -TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 5 5
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
1 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 5 5
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire e/0 specializzazione in (Max 6)
sostegno
Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4) 2 2
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
T P 81
Livello B1 Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B2-C1-C2 (Max®)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4)
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 13/60 13/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
25
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Aver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei, 15 15
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12) 6 6
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente
Staff, Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 21/60 21/60
Parziale
Totale 34/120 34/120
Punteggio
ESPERTO INTERNO MODULO GIOCHIAMO AL FLASHLAB
Candidato: LOCATELLI NICOLA
A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 5 5
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4 2 2
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 5 5

del diploma Punti 5 per altro

voto

Master di specializzazione in coerenza con
I’incarico da ricoprire e/o specializzazione in
sostegno

Punti 3 per ogni Master

(Max 6)
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Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di
titolarita in coerenza con I’incarico da
ricoprire.

Punti 2 per ogni abilitazione

(Max 4)

Certificazione competenze informatiche

Punti 2 per ogni certificazione

(ECDL, ecc.) (Max 6)

Certificazioni di competenze linguistiche

riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)

da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello Az Punti 4 (B1)
Livello B1 Punti 6 (B2-C1-C2)

Livello B2-C1-C2

(Max6)

Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR non rientranti nel
punto precedente

Punti 2 per ogni esperienza

(Max 4)

Attestati di partecipazione a corsi di
formazione o aggiornamento in coerenza
con I’incarico da ricoprire

Punti 2 per ogni esperienza

(Max 4)

Totale Parziale /60 12/60 12/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
Awver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei, 3 3
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12) 9 9
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente 2 2
Staff,Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 14/60 14/60
Parziale
Totale 26/120 26/120
Punteggio
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ESPERTO INTERNO MODULO GIOCHIAMO AL FLASHLAB

Candidato: MONDINELLI PAOLA

A -TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 10 10
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 10 10
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire /0 specializzazione in (Max 6)
sostegno
Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4)
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello Az Punti 4 (B1)
: Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B1
Livello B2-C1-C2 (Max6)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4)
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 20/60 20/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
28
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Aver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei, 3 3
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12)
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente 2 2
Staff, Coordinatore Dipartimento) (Max 10)

Totale 5/60 5/60

Parziale

Totale 25/120 25/120

Punteggio
ESPERTO INTERNO MODULO GIOCHIAMO AL FLASHLAB
Candidato: RUGGIERO MADDALENA
A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione

Diploma di Laurea

Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto

Dottorato di Ricerca

Punti 5

Corso di perfezionamento post laurea

Punti 2 per ogni corso fino ad

un massimo di 4

Iscrizione ad Albi Professionali

Punti 1

Diploma di Istituto Scolastico Superiore

Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio
del diploma Punti 5 per altro

voto

Master di specializzazione in coerenza con
I’incarico da ricoprire e/o specializzazione in
sostegno

Punti 3 per ogni Master

(Max 6)

Firmato digitalmente da DUCOLI APPOLONIA CRISTIANA

29




BSIC858001 - ASFC1CE - REGISTRO PROTOCOLLO - 0008487 - 07/12/2022 - V1.6 - U

-
=
LI’\ r lo scuola

vo Complementare

n UNIONE EUROPEA
’ Poedo mrepes SicRupn seoonls
) Q « Menésdore dedl Fvxioms

Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di
titolarita in coerenza con I’incarico da
ricoprire.

Punti 2 per ogni abilitazione

(Max 4)

Certificazione competenze informatiche

Punti 2 per ogni certificazione

(ECDL, ecc.) (Max 6)

Certificazioni di competenze linguistiche

riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)

da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello Az Punti 4 (B1)
Livello B1 Punti 6 (B2-C1-C2)

Livello B2-C1-C2

(Max6)

Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR non rientranti nel
punto precedente

Punti 2 per ogni esperienza

(Max 4)

Attestati di partecipazione a corsi di
formazione o aggiornamento in coerenza
con I’incarico da ricoprire

Punti 2 per ogni esperienza

(Max 4)

Totale Parziale /60 0/60 0/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione

Awver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei,
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12)
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente
Staff,Coordinatore Dipartimento) (Max 10)

Totale 0/60 0/60

Parziale

Totale 0/120 0/120

Punteggio
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Candidato: LOCATELLI NICOLA

A -TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 5 5
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4 2 2
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 5 5
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire /0 specializzazione in (Max 6)
sostegno
Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4)
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello Az Punti 4 (B1)
: Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B1
Livello B2-C1-C2 (Max6)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4)
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 12/60 12/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
31
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Aver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei, 3 3
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12) 9 9
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente 2 2
Staff, Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 14/60 14/60
Parziale
Totale 26/120 26/120
Punteggio
ESPERTO INTERNO MODULO E QUINDI USCIMMO A RIVEDER LE STELLE
Candidato: STAFFONI ELENA
A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 5 5
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
1 1

Diploma di Istituto Scolastico Superiore

Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio
del diploma Punti 5 per altro

voto

Master di specializzazione in coerenza con
I’incarico da ricoprire e/o specializzazione in
sostegno

Punti 3 per ogni Master

(Max 6)
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Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenzacon I’incarico da (Max 4)
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6) 2 ?
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello A2 Punti 4 (B1)
Livello B1 Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B2-C1-C2 (Max6)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute da IMIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4) 4 4
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 12/60 12/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
Awver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei, 15 15
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12)
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente
Staff,Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 15/60 15/60
Parziale
Totale 27/120 27/120
Punteggio
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Candidato: VERALDI M. MADDALENA

A -TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire /0 specializzazione in (Max 6)
sostegno
Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4)
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello Az Punti 4 (B1)
: Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B1
Livello B2-C1-C2 (Max6)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4)
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 0/60 0/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
34
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Aver ricoperto incarichi all’interno
dell’Organizzazione Scolastica e/o

averpartecipato a progetti europei,
scambi all'estero negli ultimi 5 anni

Punti 3 per ogni
incarico (Max 18)

Per docenti (interni o esterni
all’Istituto): Componente
dellaCommissione PON

Punti 5 punti per ogni
anno scolastico
(Max 20)

Esperienza pregressa in progetti PON in qualita
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o
altrafigura

Punti 3 per ogni
incarico (Max 12)

Esperienza di coordinamento nell’ambito
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL,
Presidente Esami di Stato, Componente

Punti 2 per ogni
incarico diverso

Staff, Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 0/60 0/60
Parziale
Totale 0/120 0/120
Punteggio

ESPERTO INTERNO MODULO E QUINDI USCIMMO A RIVEDER LE STELLE

Candidato: MAFFOLINI ANDREA

A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 10 10
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 10 10
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire e/o specializzazione in (Max 6)
sostegno
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Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4) 2 2
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
T P 81
Livello B1 Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B2-C1-C2 (Max6)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4) 2 2
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 24/60 24160
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
Awver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei,
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12)
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente
Staff,Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 0/60 0/60
Parziale
Totale 24/120 24/120
Punteggio

Firmato digitalmente da DUCOLI APPOLONIA CRISTIANA




BSIC858001 - ASFC1CE - REGISTRO PROTOCOLLO - 0008487 - 07/12/2022 - V1.6 - U

Ve ki

R LA SCUOLA
2014 - 2020

Programmma Og vo Complementare

LP‘ r lo scuola

1 n UNIONE EUROPEA

@ o« Mencdore dol Iruxion

ESPERTO INTERNO MODULO E QUINDI USCIMMO A RIVEDER LE STELLE

Candidato: FORESTI LAURA

A -TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 10 10
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
1 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 5 5
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire /0 specializzazione in (Max 6)
sostegno
Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4)
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello Az Punti 4 (B1)
: Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B1
Livello B2-C1-C2 (Max6)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4)
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale 0
- 6 16/60 16/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
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Aver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei, 3 3
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12)
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente 4 4
Staff, Coordinatore Dipartimento) (Max 10)

Totale 7/60 7/60

Parziale

Totale 23/120 23/120

Punteggio
ESPERTO INTERNO MODULO E QUINDI USCIMMO A RIVEDER LE STELLE
Candidato: BAFFELLI LAURA
A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 5 5
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4 4 4

Iscrizione ad Albi Professionali

Punti 1

Diploma di Istituto Scolastico Superiore

Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio
del diploma Punti 5 per altro

voto

Master di specializzazione in coerenza con
I’incarico da ricoprire e/o specializzazione in
sostegno

Punti 3 per ogni Master

(Max 6)
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Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di
titolarita in coerenza con I’incarico da
ricoprire.

Punti 2 per ogni abilitazione

(Max 4)

Certificazione competenze informatiche

Punti 2 per ogni certificazione

(ECDL, ecc.) (Max 6)

Certificazioni di competenze linguistiche

riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)

da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello Az Punti 4 (B1)
Livello B1 Punti 6 (B2-C1-C2)

Livello B2-C1-C2

(Max6)

Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR non rientranti nel
punto precedente

Punti 2 per ogni esperienza

(Max 4)

Attestati di partecipazione a corsi di
formazione o aggiornamento in coerenza
con I’incarico da ricoprire

Punti 2 per ogni esperienza

(Max 4)

Totale Parziale /60

9/60 9/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
Awver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei, 3 3
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12)
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente 2 2
Staff,Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 5/60 5/60
Parziale
Totale 14/120 14/120
Punteggio
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ESPERTO INTERNO MODULO GREEN SCHOOL

Candidato: LOCATELLI NICOLA

A -TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 5 5
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4 2 2
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 5 5
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire /0 specializzazione in (Max 6)
sostegno
Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4)
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello Az Punti 4 (B1)
: Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B1
Livello B2-C1-C2 (Max6)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4)
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 12/60 12/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
40

Firmato digitalmente da DUCOLI APPOLONIA CRISTIANA




BSIC858001 - ASFC1CE - REGISTRO PROTOCOLLO - 0008487 - 07/12/2022 - V1.6 - U

.

P lo s l‘
-
2034 - 2020

Programma Of vo Complementare

n UNIONE EUROPEA
’ Poedo mrepes SicRupn seoonls
) @ « Menésdore dedl Fvxioms

Aver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei, 3 3
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12) 9 9
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente 2 2
Staff, Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 14/60 14/60
Parziale
Totale 26/120 26/120
Punteggio
ESPERTO INTERNO MODULO GREEN SCHOOL
Candidato: STAFFONI ELENA
A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 5 5
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
1 1

Diploma di Istituto Scolastico Superiore

Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio
del diploma Punti 5 per altro

voto

Master di specializzazione in coerenza con
I’incarico da ricoprire e/o specializzazione in
sostegno

Punti 3 per ogni Master

(Max 6)
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Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenzacon I’incarico da (Max 4)
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6) 2 ?
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello A2 Punti 4 (B1)
Livello B1 Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B2-C1-C2 (Max6)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute da IMIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4) 4 4
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 12/60 12/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
Awver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei, 15 15
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12)
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente
Staff,Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 15/60 15/60
Parziale
Totale 27/120 27/120
Punteggio
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ESPERTO INTERNO MODULO GREEN SCHOOL

Candidato: BARBETTI GIUSEPPE

A -TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 5 5
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
1 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 5 5
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire /0 specializzazione in (Max 6)
sostegno
Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4) 2 2
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello Az Punti 4 (B1)
: Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B1
Livello B2-C1-C2 (Max6)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4)
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 13/60 13/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
43
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Aver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei, 15 15
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12) 6 6
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente
Staff, Coordinatore Dipartimento) (Max 10)

Totale 21/60 21/60

Parziale

Totale 34/120 34/120

Punteggio
ESPERTO INTERNO MODULO GREEN SCHOOL
Candidato: BAFFELLI LAURA
A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 5 5
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4 4 4

Iscrizione ad Albi Professionali

Punti 1

Diploma di Istituto Scolastico Superiore

Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio
del diploma Punti 5 per altro

voto

Master di specializzazione in coerenza con
I’incarico da ricoprire e/o specializzazione in
sostegno

Punti 3 per ogni Master

(Max 6)
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Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di
titolarita in coerenza con I’incarico da
ricoprire.

Punti 2 per ogni abilitazione

(Max 4)

Certificazione competenze informatiche

Punti 2 per ogni certificazione

(ECDL, ecc.) (Max 6)

Certificazioni di competenze linguistiche

riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)

da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello Az Punti 4 (B1)
Livello B1 Punti 6 (B2-C1-C2)

Livello B2-C1-C2

(Max6)

Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR non rientranti nel
punto precedente

Punti 2 per ogni esperienza

(Max 4)

Attestati di partecipazione a corsi di
formazione o aggiornamento in coerenza
con I’incarico da ricoprire

Punti 2 per ogni esperienza

(Max 4)

Totale Parziale /60

9/60 9/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
Awver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei, 3 3
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12)
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente 2 2
Staff,Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 5/60 5/60
Parziale
Totale 14/120 14/120
Punteggio
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Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 5 5
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad

un massimo di 4

Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1

Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio

del diploma Punti 5 per altro 10 10
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire /0 specializzazione in (Max 6)
sostegno
Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4)
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello A2 Purti 4 (81)
Livello B1 Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B2-C1-C2 (Max6)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4) 2 2
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 17/60 17/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
46
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Aver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei, 9 9
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12)
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente 4 4
Staff, Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 13/60 13/60
Parziale
Totale 30/120 30/120
Punteggio
ESPERTO INTERNO MODULO GREEN SCHOOL
Candidato: FORESTI LAURA
A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 10 10
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
1 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 5 5

del diploma Punti 5 per altro

voto

Master di specializzazione in coerenza con
I’incarico da ricoprire e/o specializzazione in
sostegno

Punti 3 per ogni Master

(Max 6)
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Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di
titolarita in coerenza con I’incarico da
ricoprire.

Punti 2 per ogni abilitazione

(Max 4)

Certificazione competenze informatiche

Punti 2 per ogni certificazione

(ECDL, ecc.) (Max 6)

Certificazioni di competenze linguistiche

riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)

da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello Az Punti 4 (B1)
Livello B1 Punti 6 (B2-C1-C2)

Livello B2-C1-C2

(Max6)

Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR non rientranti nel
punto precedente

Punti 2 per ogni esperienza

(Max 4)

Attestati di partecipazione a corsi di
formazione o aggiornamento in coerenza
con I’incarico da ricoprire

Punti 2 per ogni esperienza

(Max 4)

Totale Parziale /60

16/60 16/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
Awver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei, 3 3
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12)
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente 4 4
Staff,Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 7/60 7/60
Parziale
Totale 23/120 23/120
Punteggio
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ESPERTO INTERNO MODULO PICCOLI IMPRENDITORI CRESCONO

Candidato: CHIMINELLI SABINA

A -TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 5 5
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire /0 specializzazione in (Max 6)
sostegno
Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4)
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
T Puni 4 31
: Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B1
Livello B2-C1-C2 (Max6)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4)
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 5/60 5/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
49
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Aver ricoperto incarichi all’interno
dell’Organizzazione Scolastica e/o

averpartecipato a progetti europei,
scambi all'estero negli ultimi 5 anni

Punti 3 per ogni
incarico (Max 18)

Per docenti (interni o esterni
all’Istituto): Componente
dellaCommissione PON

Punti 5 punti per ogni
anno scolastico
(Max 20)

Esperienza pregressa in progetti PON in qualita
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o
altrafigura

Punti 3 per ogni
incarico (Max 12)

Esperienza di coordinamento nell’ambito
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL,

Punti 2 per ogni

Presidente Esami di Stato, Componente incarico diverso 4 4
Staff, Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 4/60 4/60
Parziale
Totale 9/120 9/120
Punteggio
ESPERTO INTERNO MODULO PICCOLI IMPRENDITORI CRESCONO
Candidato: BALDI ANTONIETTA
A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 10 10

del diploma Punti 5 per altro

voto

Master di specializzazione in coerenza con
I’incarico da ricoprire e/o specializzazione in
sostegno

Punti 3 per ogni Master

(Max 6)
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Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di
titolarita in coerenza con I’incarico da
ricoprire.

Punti 2 per ogni abilitazione

(Max 4)

Certificazione competenze informatiche

Punti 2 per ogni certificazione

(ECDL, ecc.) (Max 6)

Certificazioni di competenze linguistiche

riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)

da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello Az Punti 4 (B1)
Livello B1 Punti 6 (B2-C1-C2)

Livello B2-C1-C2

(Max6)

Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR non rientranti nel
punto precedente

Punti 2 per ogni esperienza

(Max 4)

Attestati di partecipazione a corsi di

Punti 2 per ogni esperienza

formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4) 4 4
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 14/60 14/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione

Awver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei,
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12)
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente 2 2
Staff,Coordinatore Dipartimento) (Max 10)

Totale 2/60 2/60

Parziale

Totale 16/120 16/120

Punteggio

Firmato digitalmente da DUCOLI APPOLONIA CRISTIANA




BSIC858001 - ASFC1CE - REGISTRO PROTOCOLLO - 0008487 - 07/12/2022 - V1.6 - U

Ve ki

R LA SCUOLA
2014 - 2020

Programmma Og vo Complementare

ESPERTO INTERNO MODULO PICCOLI IMPRENDITORI CRESCONO

LP‘ r lo scuola

1 n UNIONE EUROPEA

@ o« Mencdore dol Iruxion

Candidato: BERTOLA MATILDE

A -TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 10 10
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 5 5
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire /0 specializzazione in (Max 6)
sostegno
Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4)
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello Az Punti 4 (B1)
: Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B1
Livello B2-C1-C2 (Max6)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4)
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale 0
- 6 15/60 15/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
52
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Aver ricoperto incarichi all’interno
dell’Organizzazione Scolastica e/o

averpartecipato a progetti europei,
scambi all'estero negli ultimi 5 anni

Punti 3 per ogni
incarico (Max 18)

Per docenti (interni o esterni
all’Istituto): Componente
dellaCommissione PON

Punti 5 punti per ogni
anno scolastico
(Max 20)

Esperienza pregressa in progetti PON in qualita

Punti 3 per ogni

di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12) 3 3
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente 2 2
Staff, Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 5/60 5/60
Parziale
Totale 20/120 20/120
Punteggio
ESPERTO INTERNO MODULO PICCOLI IMPRENDITORI CRESCONO
Candidato: GAROFANELLO FRANCESCA
A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 5 5
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire e/o specializzazione in (Max 6)
sostegno
53
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Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4) 2 2
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
TR P (51
Livello B1 Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B2-C1-C2 (Max®)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4)
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale0/60 2160 2160
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
Awver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei,
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in Punti 3 per ogni
qualita di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura incarico (Max 12) 3 3
aggiuntiva o altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente 2 2
Staff,Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 5/60 5/60
Parziale
Totale 12/120 12/120
Punteggio
54
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ESPERTO INTERNO MODULO PICCOLI IMPRENDITORI CRESCONO
Candidato: QUETTI ELISABETTA

A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)

Valutazione Autovalutazione Valutazione
docente Commissione

Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto
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Dottorato di Ricerca Punti 5

Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4

Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1

Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio
del diploma Punti 5 per altro

voto

Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire /0 specializzazione in (Max 6)
sostegno
Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4)
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)

Certificazioni di competenze linguistiche

riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)

da ricoprire: Punti 2 (A2)
T Puni 4 31
Livello B1 Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B2-C1-C2 (Max6)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4) 4 4

con I’incarico da ricoprire

Totale Parziale /60

4/60 4/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione |Valutazione
docente Commissione
55
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Aver ricoperto incarichi all’interno
dell’Organizzazione Scolastica e/o

averpartecipato a progetti europei,
scambi all'estero negli ultimi 5 anni

Punti 3 per ogni
incarico (Max 18)

Per docenti (interni o esterni
all’Istituto): Componente

Punti 5 punti per ogni
anno scolastico

dellaCommissione PON (Max 20)

Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni 3
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12)

altrafigura

Esperienza di coordinamento nell’ambito 10

scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL,
Presidente Esami di Stato, Componente

Punti 2 per ogni
incarico diverso

Staff, Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 12/60 13/60
Parziale
Totale 16/120 17/120
Punteggio
ESPERTO INTERNO MODULO PICCOLI IMPRENDITORI CRESCONO
Candidato: BARBETTI GIUSEPPE
A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 5 5
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
1 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 5 5

del diploma Punti 5 per altro

voto

Master di specializzazione in coerenza con
I’incarico da ricoprire e/o specializzazione in
sostegno

Punti 3 per ogni Master

(Max 6)
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Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4) 2 2
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello A2 Punti 4 (B1)
Livello B1 Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B2-C1-C2 (Max®)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4)
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 13/60 13/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
Awver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei, 15 15
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12) 6 6
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente
Staff, Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 21/60 21/60
Parziale
Totale 34/120 34/120
Punteggio

Firmato digitalmente da DUCOLI APPOLONIA CRISTIANA
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ESPERTO INTERNO MODULO PICCOLI IMPRENDITORI CRESCONO
Candidato: FRANZONI GIULIA

A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)

Valutazione Autovalutazione Valutazione
docente Commissione
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Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto

Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4 2 2
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 5 5
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire e/0 specializzazione in (Max 6)
sostegno
Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4) 2 2
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
T P 81 : :
Livello B1 Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B2-C1-C2 (Max®)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4)
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 12/60 12/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione

Firmato digitalmente da DUCOLI APPOLONIA CRISTIANA >8
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Aver ricoperto incarichi all’interno
dell’Organizzazione Scolastica e/o

averpartecipato a progetti europei,
scambi all'estero negli ultimi 5 anni

Punti 3 per ogni
incarico (Max 18)

Per docenti (interni o esterni
all’Istituto): Componente
dellaCommissione PON

Punti 5 punti per ogni
anno scolastico
(Max 20)

Esperienza pregressa in progetti PON in qualita
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o
altrafigura

Punti 3 per ogni
incarico (Max 12)

Esperienza di coordinamento nell’ambito
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL,
Presidente Esami di Stato, Componente

Punti 2 per ogni
incarico diverso

Staff, Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 0/60 0/60
Parziale
Totale 12/120 12/120
Punteggio
ESPERTO INTERNO MODULO FA-RE MUSICA
Candidato: AVANZINI LORENA
A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 5 5
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 5 5

del diploma Punti 5 per altro

voto

Master di specializzazione in coerenza con
I’incarico da ricoprire e/o specializzazione in
sostegno

Punti 3 per ogni Master

(Max 6)

Firmato digitalmente da DUCOLI APPOLONIA CRISTIANA
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Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4) 2 2
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
e Punt 4 (21
Livello B1 Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B2-C1-C2 (Max®)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4) 2 2
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 14/60 14/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
Awver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei,
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12)
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente
Staff,Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 0/60 0/60
Parziale
Totale 14/120 14/120
Punteggio

Firmato digitalmente da DUCOLI APPOLONIA CRISTIANA
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ESPERTO INTERNO MODULO FA-RE MUSICA

Candidato: VERALDI M. MADDALENA

A -TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire /0 specializzazione in (Max 6)
sostegno
Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4)
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello Az Punti 4 (B1)
: Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B1
Livello B2-C1-C2 (Max6)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4)
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 0/60 0/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
61
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Aver ricoperto incarichi all’interno
dell’Organizzazione Scolastica e/o

averpartecipato a progetti europei,
scambi all'estero negli ultimi 5 anni

Punti 3 per ogni
incarico (Max 18)

Per docenti (interni o esterni
all’Istituto): Componente
dellaCommissione PON

Punti 5 punti per ogni
anno scolastico
(Max 20)

Esperienza pregressa in progetti PON in qualita
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o
altrafigura

Punti 3 per ogni
incarico (Max 12)

Esperienza di coordinamento nell’ambito
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL,
Presidente Esami di Stato, Componente

Punti 2 per ogni
incarico diverso

Staff, Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 0/60 0/60
Parziale
Totale 0/120 0/120
Punteggio
ESPERTO INTERNO MODULO FA-RE MUSICA
Candidato: BELLO NICOLA
A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 5 5
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4 2 2
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 5 5

del diploma Punti 5 per altro

voto

Master di specializzazione in coerenza con
I’incarico da ricoprire e/o specializzazione in
sostegno

Punti 3 per ogni Master

(Max 6)

Firmato digitalmente da DUCOLI APPOLONIA CRISTIANA
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Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di
titolarita in coerenza con I’incarico da
ricoprire.

Punti 2 per ogni abilitazione

(Max 4)

Certificazione competenze informatiche

Punti 2 per ogni certificazione

(ECDL, ecc.) (Max 6)

Certificazioni di competenze linguistiche

riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)

da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello Az Punti 4 (B1)
Livello B1 Punti 6 (B2-C1-C2)

Livello B2-C1-C2

(Max6)

Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR non rientranti nel
punto precedente

Punti 2 per ogni esperienza

(Max 4)

Attestati di partecipazione a corsi di

Punti 2 per ogni esperienza

formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4) 2 2
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 14/60 14/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione

Awver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei,
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12)
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente 2 2
Staff,Coordinatore Dipartimento) (Max 10)

Totale 2/60 2/60

Parziale

Totale 16/120 16/120

Punteggio

Firmato digitalmente da DUCOLI APPOLONIA CRISTIANA
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ESPERTO INTERNO MODULO FA-RE MUSICA

Candidato: DE GIOVANNI ANNA MARIA

A -TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 5 5
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4 4 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire /0 specializzazione in (Max 6)
sostegno
Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4) 4 4
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6) 2 2
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello Az Punti 4 (B1)
: Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B1
Livello B2-C1-C2 (Max6)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4) 2 2
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 17/60 17/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
64
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Aver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei, 3 3
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12)
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente
Staff, Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 3/60 3/60
Parziale
Totale 20/120 20/120
Punteggio
ESPERTO INTERNO MODULO FA-RE MUSICA
Candidato: GIOVANELLI ERIKA
A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 10 10
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4 2 2
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 5

del diploma Punti 5 per altro
voto

Master di specializzazione in coerenza con
I’incarico da ricoprire e/o specializzazione in
sostegno

Punti 3 per ogni Master
(Max 6)
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Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4) 2 2
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
e Punt 4 (21 : :
Livello B1 Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B2-C1-C2 (Max6)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4) 8 8
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 28/60 33/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
Awver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei, 3 3
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12)
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente 2 2
Staff,Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 5/60 5/60
Parziale
Totale 33/120 38/120
Punteggio

Firmato digitalmente da DUCOLI APPOLONIA CRISTIANA
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ESPERTO INTERNO MODULO FA-RE MUSICA

Candidato: TABONI OSCAR

A -TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 5 5
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
1 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 5 5
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire /0 specializzazione in (Max 6)
sostegno
Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4)
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
Livello Az Punti 4 (B1)
: Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B1
Livello B2-C1-C2 (Max6)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4) 4 4
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 15/60 15/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
67
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Aver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei, 3 3
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12)
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente 2 2
Staff, Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 5/60 5/60
Parziale
Totale 20/120 20/120
Punteggio
ESPERTO ESTERNO MODULO A, B, C START
Candidato: NONELLI PAOLA
A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 5 5
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 5 5

del diploma Punti 5 per altro
voto

Master di specializzazione in coerenza con
I’incarico da ricoprire e/o specializzazione in
sostegno

Punti 3 per ogni Master
(Max 6)
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Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di
titolarita in coerenza con I’incarico da
ricoprire.

Punti 2 per ogni abilitazione

(Max 4)

Certificazione competenze informatiche

Punti 2 per ogni certificazione

(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
e Punt 4 (21 : :
Livello B1 Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B2-C1-C2 (Max6)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4)
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 11/60 16/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
Awver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei,
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12)
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente
Staff,Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 0/60 0/60
Parziale
Totale 11/120 16/120
Punteggio
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ESPERTO ESTERNO MODULO ETSATE CON NOI CITY CAMP

Candidato: ROLLA VALERIA
(ASS. BELL BEYOND)

A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 5 5
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4 2 2
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 10 10
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire e/o specializzazione in (Max 6)
sostegno
Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4) 2 2
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: ;
Livello AL punt 2 (89 6 6
Livello A2 unti (B1)
: Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B1
Livello B2-C1-C2 (Max®)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4) 4 4
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4) 4 4
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 33/60 33/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
70
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Aver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei, 18 18
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12) 12 12
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente 10 10
Staff, Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 33/60 40/60
Parziale
Totale 73/120 73/120
Punteggio
ESPERTO ESTERNO MODULO ONE, TWO, THREE START
Candidato: NONELLI PAOLA
A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto 5 5
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 5 5

del diploma Punti 5 per altro

voto

Master di specializzazione in coerenza con
I’incarico da ricoprire e/o specializzazione in
sostegno

Punti 3 per ogni Master

(Max 6)
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Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di
titolarita in coerenza con I’incarico da
ricoprire.

Punti 2 per ogni abilitazione

(Max 4)

Certificazione competenze informatiche

Punti 2 per ogni certificazione

(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: Punti 2 (A2)
e Punt 4 (21 : :
Livello B1 Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B2-C1-C2 (Max6)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4)
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 11/60 16/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
Awver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei,
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
Esperienza pregressa in progetti PON in qualita | Punti 3 per ogni
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o incarico (Max 12)
altrafigura
Esperienza di coordinamento nell’ambito Punti 2 per ogni
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL, incarico diverso
Presidente Esami di Stato, Componente
Staff,Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 0/60 0/60
Parziale
Totale 11/120 16/120
Punteggio
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ESPERTO ESTERNO MODULO A SCUOLA DI ROBOTICA

Candidato: CERIONI SILVIA
(DREAM PUZZLE)

A-TITOLO DI STUDIO SPECIFICO Punti
(MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione | Valutazione
docente Commissione
Diploma di Laurea Punti 10 per 110 con o senza
lode Punti 5 per altro voto
Dottorato di Ricerca Punti 5
Corso di perfezionamento post laurea Punti 2 per ogni corso fino ad
un massimo di 4
Iscrizione ad Albi Professionali Punti 1
Diploma di Istituto Scolastico Superiore Punti 10 per il massimo del
punteggio previsto al rilascio 5
del diploma Punti 5 per altro
voto
Master di specializzazione in coerenza con Punti 3 per ogni Master
I’incarico da ricoprire e/o specializzazione in (Max 6) 6
sostegno
Abilitazioni ulteriori rispetto a quella di Punti 2 per ogni abilitazione
titolarita in coerenza con I’incarico da (Max 4) 4
ricoprire.
Certificazione competenze informatiche Punti 2 per ogni certificazione
(ECDL, ecc.) (Max 6)
Certificazioni di competenze linguistiche
riconosciute dal MIUR in coerenza con I’incarico Punti 1 (A1)
da ricoprire: ;
Livello Al Eun:! i (gi)
Livello A2 unti (B1)
: Punti 6 (B2-C1-C2)
Livello B1
Livello B2-C1-C2 (Max®)
Certificazioni di competenze linguistiche Punti 2 per ogni esperienza
riconosciute dal MIUR non rientranti nel (Max 4)
punto precedente
Attestati di partecipazione a corsi di Punti 2 per ogni esperienza
formazione o aggiornamento in coerenza (Max 4) 4
con I’incarico da ricoprire
Totale Parziale /60 19/60 19/60
B - ESPERIENZE LAVORATIVE (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTI)
Valutazione Autovalutazione  |Valutazione
docente Commissione
73
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Aver ricoperto incarichi all’interno Punti 3 per ogni 18
dell’Organizzazione Scolastica e/o incarico (Max 18)
averpartecipato a progetti europei,
scambi all'estero negli ultimi 5 anni
Per docenti (interni o esterni Punti 5 punti per ogni
all’Istituto): Componente anno scolastico
dellaCommissione PON (Max 20)
12 12

Esperienza pregressa in progetti PON in qualita
di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o
altrafigura

Punti 3 per ogni
incarico (Max 12)

Esperienza di coordinamento nell’ambito
scolastico (Tutor di classe, Tutor ASL,
Presidente Esami di Stato, Componente

Punti 2 per ogni
incarico diverso

Staff, Coordinatore Dipartimento) (Max 10)
Totale 30/60 30/60
Parziale
Totale 49/120 49/120
Punteggio
VISTE le risultanze sopra descritte
la commissione, all’unanimita, formula le seguenti
graduatorie:GRADUATORIA per il ruolo di TUTOR INTERNO
Modulo Cognome e Nome Punteggio
complessivamente attribuito
A, B, CSTART GAROFANELLO FRANCESCA 12
GIOCHIAMO AL FLASHLAB TOGNOLA FRANCESCA 22
ESTATE CON NOI_CITY CAMP PATERINI MINA 47
E QUINDI USCIMMO A RIVEDER LE BAFEELLI LAURA 14
STELLE
ONE, TWO, THREE START GAROFANELLO FRANCESCA 12
A SCUOLA DI ROBOTICA BALDI ANTONIETTA 16
GREEN SCHOOL STAFFONI ELENA 27
PICCOLI IMPRENDITORI CRESCONO FRANZONI GIULIA 12
EA-RE MUSICA MAFFOLINI ANDREA 24
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Punteggio

Modulo Cognome e Nome complessivamente attribuito
GIOCHIAMO AL FLASHLAB BARBETTI GIUSEPPE 34
GIOCHIAMO AL FLASHLAB LOCATELLINICOLA 25
GIOCHIAMO AL FLASHLAB MONDINELLI PAOLA 24
GIOCHIAMO AL FLASHLAB TOGNOLA FRANCESCA 22
GIOCHIAMO AL FLASHLAB RUGGIERO MADDALENA 0
graduatorie:GRADUATORIA per il ruolo di ESPERTO INTERNO
Punteggio

Modulo

Cognome e Nome

complessivamente attribuito

E QUINDI USCIMMO A RIVEDER LE

STELLE STAFFONI ELENA 27
E QUINDI USCIMMO A RIVEDER LE LOCATELLI NICOLA 2
STELLE
E QUINDI USCIMMO A RIVEDER LE MAFFOL INI ANDREA 24
STELLE
E QUINDI USCIMMO A RIVEDER LE FORESTI LAURA 23
STELLE
E QUINDI USCIMMO A RIVEDER LE BAFFELLI LAURA 14
STELLE
E QUINDI USCIMMO A RIVEDER LE VERALDI MARIA 0
STELLE MADDALENA
graduatorie:GRADUATORIA per il ruolo di ESPERTO INTERNO
Modulo Cognome e Nome _Punteggio -
complessivamente attribuito
GREEN SCHOOL BARBETTI GIUSEPPE 34
GREEN SCHOOL TRONCATTI CATERINA 30
GREEN SCHOOL STAFFONI ELENA 27
GREEN SCHOOL LOCATELLI NICOLA 26
GREEN SCHOOL FORESTI LAURA 23
BAFFELLI LAURA 14

GREEN SCHOOL
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Punteggio

Modulo Cognome e Nome complessivamente attribuito
PICCOLI IMPRENDITORI CRESCONO BARBETTI GIUSEPPE 34
PICCOLI IMPRENDITORI CRESCONO BERTOLA MATILDE 20
PICCOLI IMPRENDITORI CRESCONO QUETTI ELISABETTA 17
PICCOLI IMPRENDITORI CRESCONO BALDI ANTONIETTA 16
PICCOLI IMPRENDITORI CRESCONO| GAROFANELLO FRANCESCA 12
PICCOLI IMPRENDITORI CRESCONO FRANZONI GIULIA 12
PICCOLI IMPRENDITORI CRESCONO CHIMINELLI SABINA 9
graduatorie:GRADUATORIA per il ruolo di ESPERTO INTERNO
Modulo Cognome e Nome complessil?/:rll;cggggoattribuito
FA-RE MUSICA GIOVANELLI ERIKA 38
FA-RE MUSICA DE GIOVANNI ANNA MARIA 20
FA-RE MUSICA TABONI OSCAR 20
FA-RE MUSICA BELLO NICOLA 16
FA-RE MUSICA AVANZINI LORENA 14
FA-RE MUSICA VERALDI M. MADDALENA 0
graduatorie:GRADUATORIA per il ruolo di ESPERTO ESTERNO
Modulo Cognome e Nome compless:?/l;rr;[:g?eizoattribuito
A, B,C START NONELLI PAOLA 16
ROLLA VALERIA
ESTATE CON NOI_CITY CAMP (BELL BEYOND) 73
ONE, TWO, THREE START NONELLI PAOLA 16
CERIONI SILVIA 49

A SCUOLA DI ROBOTICA

(DREAM PUZZLE)
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Alle ore 11:00 la seduta viene tolta.

Del che verbale
Letto, approvato e sottoscritto.

| componenti della Commissione:

Il Presidente
A.A. Albertinelli Salvina

Prof.ssa Lara Mazzola

Sig. Di Maio Giovanni — A.A. - Segretario di commissione
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Ministero dell'lstruzione

Elenco firmatari

Salvina Albertinelli

) 1107/12/2022 alle 11:15:25, Salvina
‘ B 't\ Albertinelli ha confermato la volonta' di
Gy papporre qui la propria Firma Elettronica
Avanzata ai sensi dell'art. 20, comma 1-bis
deI CAD.
07.12.2022 10:15:25 UTC

Firma di Salvina Albertinelli

Lara Mazzola

1107/12/2022 alle 11:25:00, Lara Mazzola
;\' ha confermato la volonta' di apporre qui la
propria Firma Elettronica Avanzata ai sensi
deIIart 20, comma 1-bis del CAD.
07.12.2022 10:25:01 UTC

Firma di Lara Mazzola L

Firma

Giovanni Di Maio

% 1107/12/2022 alle 11:30:04, Giovanni Di
;\' Maio ha confermato la volonta' di apporre
qw la propria Firma Elettronica Avanzata ai
4sensi dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

07.12.2022 10:30:05 UTC

Firma di Giovanni Di Maio

Firma
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